Le 8 mars, c’est la journée internationale de lutte pour les droits des femmes. La domination
des femmes dans la société capitaliste et patriarcale reste une réalité.
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LA CGT REVENDIQUE :

- l’égalité salariale (sanctiofis dissuasives et un renforcement de ’inspection
du travail ; lutte contre le temps partiel; retour aux 7 jours obligatoires avant
changement de planning...)

- la revalorisation des métiers féminisés ( augmentation des salaires;
reconnaissance des qualifications : a travail de valeur égale, salaire égal ;
reconnaissance de la pénibilité .)

- l’arrét des discriminations a 'embauche et dans le déroulé de
carriere

- des droits pour la parentalite
(allongement du congé maternite et
paternité avec maintien de salaire ;
obligation d’aménagement de poste pendant

la grossesse...)
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- que stoppent enfin le sexisme et la

violence (une loi cadre contraignante ; devant le MEDEF -
le maintien des CHSCT ; la protection des
victimes ; des formations ohligatoires...) place Charles de Gaulle -

Vos droits, revendications et MARSE"—LE

actions de la CGT :
www.egalite-professionnelle.cgt.fr




